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ZALACZNIK NR 2 DO ZAPROSZENIA
Znak sprawy: WR/TECH3/RP0O/1/2022

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja ustugi szkoleniowej polegajacej na
wyposazeniu Uczestnikow — Uczniow Technikum nr 3 w todzi w dodatkowe
kwalifikacje.

1. W ramach okreslonego przedmiotu zamdwienia, o ktérym mowa w § 1 projektu
Umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

1.1. zapewnienia przeprowadzenia szkolenia przez wyktadowcdw posiadajgcych
odpowiednie dla przedmiotu szkolenia kwalifikacje i doswiadczenie, okreslone
w Zaproszeniu wraz z zalgcznikami - Szkolenia prowadzone przez
wykwalifikowanych treneréw — minimum 2 lata doswiadczenia. Jakosc¢ realizowanych
szkolen zgodna z obowigzujgcymi standardami i normami ww. zakresie;

1.2. przygotowania i przekazania materiatébw szkoleniowych uczestnikom szkolenia
sporzgdzonych odpowiednio do zakresu tematycznego i objetosci szkolenia;

1.3. przeprowadzenia przed i po szkoleniu testow wiedzy, badajgcych jej przyrost;
1.4. sporzgdzenia list obecnosci na poszczegodlnych szkoleniach;

1.5. prowadzenia dokumentacji szkolenia , w tym dziennika przeprowadzonych zajec;

1.6. wydania certyfikatow (zaswiadczen) o ukonczeniu szkolenia dla o0s6b
uczestniczgcych w szkoleniach.

2. Szkolenia bedg dopasowane w sposob niekolidujgcy z zajeciami obowigzkowymi
uczniow i dostosowane do mozliwosci dojazdow uczestnikow.

3. Zamawiajgcy zleca wykonanie ustugi w catym zakresie tj. przeprowadzenie zaje¢
teoretycznych, praktycznych (jezeli dotyczy), wraz z zapewnieniem zaplecza
technicznego, dostarczenia materiatbw dla uczestnikbédw, przeprowadzenie
egzamindw wewnetrznych i zewnetrznych na zakonczenie realizacji zaje¢. Do
obowigzkéw Wykonawcy nalezy przeprowadzenie walidacji i egzamin, w tym
zapewnienie stanowiska egzaminacyjnego, wystawienie certyfikatu wraz z
suplementem zawierajgcym efekty ksztatcenia, w tym przeprowadzenie egzaminu
zgodnie z ZRK (tam gdzie kwalifikacja funkcjonuje w rejestrze) lub przez uprawniony
podmiot.
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4. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania materiatdow szkoleniowych od
strony merytorycznej, w formie skryptow:

4.1. posiadajgcych informacje stanowigce uzupetnienie zaje¢ (éwiczen) o wartosci
przydatnej z punktu widzenia uczestnika szkolenia;

4.2. sporzgdzonych w formacie A4, czcionka Times New Roman 12-14 pkt, papier-
90g, w kolorze, druk jednostronny, zbindowanych/ zszytych i oprawionych w oktadke;
4.3. sporzadzonych z uwzglednieniem ewentualnych wymogow zawartych
w wytycznych w zakresie informaciji i promocji projektéw realizowanych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa todzkiego 2014-2020
(odpowiednie logotypy).

5. Wykonawca zobowigzany jest ponadto do:

5.1. wydruku materiatow szkoleniowych i przekazania ich uczestnikom szkolenia oraz
dodatkowej kopii Zamawiajgcemu dla celéw archiwizacji;

5.2. przekazania Zamawiajgcemu wersji elektronicznej materiatow szkoleniowych na
potrzeby dokumentaciji projektu.

6. Przed wydrukiem materiatdw szkoleniowych Wykonawca zobowigzany jest
uzyskac¢ akceptacje Zamawiajgcego w zakresie ich zgodnosci z wymaganiami opisu
przedmiotu zamdwienia okreslonych w Specyfikacji Warunkdéw Zaméwienia (SW2Z).
7. Materiaty szkoleniowe powinny byc przekazane uczestnikom szkolenia nie pdzniej
niz pierwszego dnia szkolenia.

PAKIET NR 1

Projekt: ,,Praktyka czyni mistrza w Technikum nr 3” o nr RPLD.11.03.02-10-
0003/20 wspotfinansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewbdztwa todzkiego na lata 2014 -2020 (O$ priorytetowa: 11-XI Edukacja,
Kwalifikacje, Umiejetnosci; Dziatanie dla Osi: 03-X1.3. Ksztatcenie zawodowe;
Poddziatanie: 02-X1.3.2. Ksztatcenie zawodowe —  miasto  todz).
Kod CPV: 80510000-2, 80530000-8

1. Kurs na podesty ruchome IP z egzaminem UDT

Kurs na podesty ruchome IP z egzaminem UDT — szkolenie nadajgce kwalifikacje.
Szkolenie to sktada sie z czesci teoretycznej, praktycznej i egzaminu panstwowego
przed komisjg UDT. Uzyskanie wiedzy teoretycznej oraz praktycznej z zakresu zasad
obstugi podestéw ruchomych przejezdnych, wolnobieznych, samojezdnych,
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przewoznych oraz przygotowanie do egzaminu i uzyskania zaswiadczenia
kwalifikacyjnego.

1 grupa x 9 oséb x 35h
2. Zgrzewanie doczotowe i elektrooporowe — Kurs z egzaminem

Kurs dla spawaczy w zakresie zgrzewania gorgcym narzedziem i zgrzewania
elektrooporowego rur z PE zgodnie z Normg PN-EN 13067. Szkolenie dotyczace
zgrzewania doczotowego i elektrooporowego - szkolenie nadajgce kwalifikacje,
przeznaczone do  uzyskania  uprawnien  montera/zgrzewacza/rurociggow
polietylenowych.

3 grupy x 10 osob kazda x 30h kazda grupa
Szkolenie prowadzone na terenie Technikum nr 3 w todzi.

3. Kurs wysokosciowy

Celem szkolenia jest zdobycie teoretycznej i praktycznej wiedzy — zgodnie
z wytycznymi EOP — niezbednej do organizacji i realizacji pracy na wysokosci przy
urzgdzeniach elektroenergetycznych lub w ich poblizu, takich jak: stalowe
konstrukcje kratowe linii i stacji elektroenergetycznych, stupy i konstrukcje z zerdzi
betonowych, stalowych i drewnianych linii elektroenergetycznych, w innych
miejscach pracy na wysokosci jak podnosniki, podesty, rusztowania, elewacje
budynkow, konstrukcje, urzadzenia, dachy, maszty, wieze itp. Kurs nadajgcy
kwalifikacje. Po jego ukonczeniu Uczniowie otrzymajg zaswiadczenie o posiadanych
uprawnieniach do wykonywania pracy na wysokosci z wykorzystaniem drabin,
rusztowan, ruchomych podestow roboczych — Ilub innych podwyzszen oraz
wspinaczki po elementach konstrukcji w celu dotarcia do tymczasowego stanowiska
pracy, wykorzystujgc elementy alpinistycznych technik linowych.

1 grupa x 10 os6b

4. Kurs f-gazy — kurs, egzamin, certyfikat UDT

Kurs nadajgcy uprawnienia UDT. Przygotowanie do Certyfikacji f-gazowej — kurs
nadajgcy kwalifikacje. Dotyczy specjalistycznej obstugi urzgdzen chtodniczych
i klimatyzacyjnych, pomp ciepta i kolektoréw solarnych. Szkolenie i egzamin
panstwowy na Uprawnienia Elektroenergetyczne dla chiodnictwa, klimatyzacji
i wentylacji.

25 0so6b podzielone na 2 grupy
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5. Pompy i wentylatory — kurs, materiaty, testy

Szkolenie podnoszgce kompetencje przeznaczone dla personelu montazowego,
eksploatacyjnego

I serwisowego pomp i wentylatorbw pracujgcych w ukfadach ogrzewczych,
wentylacyjnych, klimatyzacyjnych i chtodniczych. W odniesieniu do pomp omawia sie
ich podziat ze wzgledu na konstrukcje, zasade dziatania i mozliwosci zastosowan.
Tematyka pomp obejmuje réwniez charakterystyki i metody regulacji. Zagadnienia
dotyczgce wentylatorow sg przedstawiane na szkoleniu w analogicznym porzadku
jak pompy. Na zakonczenie Uczniowie uzyskajg zaswiadczenie o odbyciu szkolenia.

1 grupa x 15 os6b

6. Kurs koparko — tadowarki z egzaminem

Zakres szkolenia zgodny z wymogami UDT. Po szkoleniu Uczniowie podejdg do
egzaminu i uzyskajg uprawnienia na koparko-fadowarki — egzamin UDT nadajgcy
kwalifikacje.

2 grupy po 10 osob
7. Audytor OZC

Szkolenie podnoszgce kompetencje. Program stuzy do wspomagania obliczania
projektowego obcigzenia cieplnego pomieszczen, okreslania sezonowego
zapotrzebowania na energie cieplng i chtodniczg budynkéw oraz wykonywania
Swiadectw Energetycznych budynkéw i ich czeéci. Program zaktada réwniez analize
wilgotnosciowg przegrdéd budowlanych.

3 grupy x 10 0so6b x 24h
Szkolenie prowadzone na terenie Technikum nr 3 w todzi.

8. Audytor CO

Szkolenie podnoszgce kompetencje — graficzne wspomaganie projektowania nowych
instalacji c.o., regulacji istniejgcych instalacji (np. w budynkach ocieplonych) oraz do
projektowania sieci przewoddéw w instalacjach wody lodowej, umieszczanie wielu
zrodet czynnika grzewczego (chtodniczego) w jednym projekcie, stosowanym przy
projektowaniu m.in. instalacji czterorurowych.

Szkolenie prowadzone na terenie Technikum nr 3 w todzi.
3 grupy x 10 osbéb x 24h

Strona | 4



Fundusze . 4 wojewddztwo . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie X i
5 PrograrERggionalny - Polska \ l’DdeIE Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt "Praktyka czyni mistrza w Technikum nr 3” wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Projekt "Nowe kwalifikacje — nowe szanse” wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

9. DIGCOMP

Zakres szkolenia zgodnie z http://digcomp.org.pl/szkolenie-z-digcomp/

DIGCOMP - kurs nadajgcy kwalifikacje - Egzamin z Kompetencje Cyfrowe sprawdza
poziom kompetenciji cyfrowych u testowanych kandydatow. Kompetencje cyfrowe sg
tu rozumiane jako zespdt umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie
z mediow elektronicznych, a zatem zaréwno umiejetnosci informatyczne (obstuga
sprzetu, oprogramowania, aplikacji), jak i informacyjne (wyszukiwanie informaciji
w réznych zrodtach by je przetworzy¢ i wykorzystaé zgodnie z potrzebg). Pod
pojeciem kompetencji cyfrowych kryje sie zatem bardzo szeroki zbior umiejetnosci
warunkujgcych sprawne i Swiadome korzystanie z nowych technologii oraz aktywne
uczestnictwo w zyciu spofeczenstwa informacyjnego. Ramy kompetencji
informatycznych i informacyjnych zostaty opracowane w obrebie unijnego projektu
DIGCOMP (Digital Competence Framework). Rama ta obejmuje 5 obszarow
i 21 kompetenciji.

Szkolenie prowadzone na terenie Technikum nr 3 w todzi.
2 grupy x 10 oséb x 60h

PAKIET NR 2

Projekt ,,Nowe kwalifikacje - nowe szanse” o nr RPLD.11.03.02—10-0004/20
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014 -2020 (O$ priorytetowa: 11-XI Edukacja,
Kwalifikacje, Umiejetnosci; Dziatanie dla Osi: 03-XI.3. Ksztatcenie zawodowe;
Poddziatanie: 02-X1.3.2. Ksztatcenie zawodowe - miasto todz).
Kod CPV: 80510000-2, 80530000-8

1. Autocad kurs podstawowy dla 2 grup x 10 0os6b x 30 h — realizowany w T3 (kurs
podnoszgcy kompetencje cyfrowe - KC) — kurs nadajgcy kwalifikacje — w szkoleniu
uczestniczg uczniowie kierunku: TECHNIK INSTALACJI SANITARNYCH (technik
instalacji sanitarnych), TO,

Miejsce szkolenia — Technikum nr 3 w todzi

Program szkolenia i efekty ksztatcenia:

o Wprowadzenie do srodowiska pracy

o Wyswietlanie rysunku

o Ustawienia rysunku

o Wspotrzedne i podstawowe narzedzia rysunkowe
° Tworzenie geometrii dwuwymiarowej

o Modyfikowanie geometrii dwuwymiarowe;j
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o Zarzadzanie cechami obiektow

o Techniki konstrukcyjne

o Obiekty tekstowe i ich style

o Wprowadzenie do wymiarowania

o Wprowadzenie do wydruku

1.1. Autocard kurs podstawowy — egzamin nadajgcy kwalifikacje dla 20 oséb.

2. Autocad kurs zaawansowany - 2grupy x 10 oséb x 45h (T3 KC) — kurs nadajgcy
kwalifikacje — w szkoleniu uczestniczg uczniowie kierunku: TECHNIK INSTALACJI
SANITARNYCH, TO, Miejsce szkolenia — Technikum nr 3 w todzi

Program i efekty szkolenia: 4 metody tworzenia i edycji blokéw dynamicznych
zarzgdzanie programem

o zaawansowane techniki wydruku

o ztozone sposoby przetwarzania danych
o praca z odnosnikami zewnetrznymi

o ztozone techniki rysunkowe

2.1. Autocard kurs zaawansowany — egzamin nadajgcy kwalifikacje dla 20 oséb.

5. SEP G1 D, E — 2 gr x 10 0s6b (1 dzieh) — kurs nadajgcy kwalifikacje — w szkoleniu
uczestniczg uczniowie kierunku: technik instalacji sanitarnych, TO, TECHNIK
GAZOWNICTWA, technik chfodnictwa i klimatyzacji

Kurs nadajgcy uprawnienia do obstugi agregatéw prgdotwérczych, zaawansowanych
elektronarzedzi, eksploatacji lub dozoru instalacji i sieci elektrycznych o napieciu nie
wyzszym niz 1 kV. Po pomysinie zdanym egzaminie ustnym uczestnicy szkolenia
otrzymujg Panstwowe Swiadectwo Kwalifikacji uprawniajgce do podjecia pracy
zawodowej w branzy elektrotechniczne;j.

Program szkolenia i efekty ksztatcenia:

Szkolenie jest przeznaczone dla oséb zajmujgcych sie eksploatacjg lub/i dozorem
urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetyczne w zakresie obstugi, konserwacji,
remontdw, montazu oraz kontrolno-pomiarowym, dla urzadzen wytwarzajgcych,
przetwarzajgce, przesytajgce i zuzywajgce energie elektryczng oraz inne urzgdzenia
elektroenergetyczne m.in

. Sieci, urzadzenia i instalacje o napieciu do i powyzej 1 kV,
. Zespoty prgdotworcze,

. Urzadzenia elektrotermiczne,

. Urzadzenia do elektrolizy,
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. Elektryczne urzgdzenia w wykonaniu przeciwwybuchowy,
. Sieci trakcyjnej,
. Oswietechnik logistykenia ulicznego.

5.1. SEP - egzamin nadajgcy uprawnienia — 2 grupy x 10 osob.

6. Uprawnienia gazowe eksploatacyjne 1 gr x 9 oséb.

Uczestnikiem szkolenia moze byC kazda osoba wykonujgca zadania zwigzane
z eksploatacjg i dozorem urzadzen, instalacji i sieci gazowych wytwarzajgcych,

przetwarzajgcych, przesytajagcych i zuzywajgcych paliwa gazowe. Kurs
przygotowujgcy do egzaminow panstwowych nadajgcych uprawnienia.

o Urzadzenia do produkcji paliw gazowych, generatory gazu

o Urzadzenia do przetwarzania i uzdatniania paliw gazowych, rozktadnie paliw

gazowych, urzgdzenia przerobki gazu ziemnego, oczyszczalnie gazu, rozprezanie
i rozlewnie gazu ptynnego, odazotownie, mieszalnie

o Urzadzenia do magazynowania paliw gazowych

o Sieci gazowe rozdzielcze o cisnieniu nie wyzszym niz 0,5 MPa (gazociagi
i punkty redukcyjne, stacje gazowe)

o Sieci gazowe przesylowe o cisnieniu powyzej 0,5 MPa (gazociggi, stacje
gazowe, ttocznie gazu)

o Urzadzenia i instalacje gazowe o cisnieniu nie wyzszym niz 5 kPa

o Urzadzenia i instalacje gazowe o cisnieniu powyzej 5 kPa

o Przemystowe odbiorniki paliw gazowych o mocy powyzej 50 kW

J Turbiny gazowe

o Aparatura kontrolno-pomiarowa, urzgdzenia sterowania do sieci, urzgdzen
i instalacji

6.1. Uprawnienia gazowe — G3 koszt egzaminu z nadaniem uprawnien dla 9 osob.

8. Sprezarkowe pompy ciepta w systemach grzewczych i klimatyzacyjnych - 10
0sOb (2 dni) - kurs podnoszgcy kompetencje — w szkoleniu uczestniczg uczniowie
kierunku: technik chtodnictwa i klimatyzacjii TO

Program szkolenia i efekty ksztatcenia: tematyka szkolenia obejmuje kluczowe
zagadnienia zwigzane z rodzajami i zasadg dziatania sprezarkowych pomp ciepta
oraz rodzaje i witasnosci czynnikdbw chtodniczych stosowanych w SPC. Ponadto
uczestnicy kursu poznajg rodzaje i zasady doboru dolnych zrédet ciepta do pomp
ciepta, a w dalszej czesci szkolenia — budowe i zasade dziatania urzadzen
i elementow wyposazenia SPC.
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Pomiar w oparciu o 4 etapy weryfikacji nabycia kompetencji:

Fakt nabycia kompetencji odbywac sie w oparciu o jednolite kryteria:

a) ETAP | — Zakres — Uczniowie/nauczyciele posiadajgcy minimalny — bliski zeru
poziom kompetencji w stosunku do zakresu zaplanowanego do realizacji w ramach
danego szkolenia,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowane w ramach kazdego ze szkoleh standardy
wymagan, tj. efekty uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych szkolen,

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

9. Sprezarkowe urzadzenia chtodnicze - 10 os6b ( 1 dzien) - kurs podnoszgcy
kompetencje — w szkoleniu uczestniczg uczniowie kierunku: technik chtodnictwa
i klimatyzacji

Program szkolenia i efekty ksztatcenia:

W pierwszym bloku szkoleniowym omawiane sg podstawy chtodnictwa — w tym:
rodzaje | zasady dziatania  ukladéw  sprezarkowych,  absorpcyjnych
i termoelektrycznych, lewobiezne obiegi termodynamiczne oraz wielkosci
charakterystyczne pracy uktadow. Nastepnie kursanci poznajg witasnoSci
i zastosowania czynnikéw chtodniczych oraz budowe i zasade dziatania sprezarek,
parownikéw, skraplaczy oraz automatyki chtodniczej. W czes$ci praktycznej szkolenia
uczestnicy zapoznajg sie i realizujg podstawowe czynnosci wchodzgce w zakres prac
serwisowych i montazowych takie jak np. obstuga stacji odzysku, odzysk
i napetnianie czynnikami instalacji itp.

Pomiar w oparciu o 4 etapy weryfikacji nabycia kompetenciji:
Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria:
a) ETAP | — Zakres — Uczniowie/nauczyciele posiadajgcy minimalny — bliski zeru
poziom kompetencji w stosunku do zakresu zaplanowanego do realizacji w ramach
danego szkolenia,
b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowane w ramach kazdego ze szkoleh standardy
wymagan, 1j. efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych szkolen,
c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteribw oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
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d) ETAP IV — Porownanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

10. Akademia SYSTHERM kurs poczatkowy - 8 0séb (1 dzieh) - kurs podnoszacy
kompetencje — w szkoleniu uczestniczg uczniowie kierunku: technik chtodnictwa

i klimatyzacji

Zakres tematyczny szkolenia obejmuje:

o przeglad nowych czynnikéw chtodniczych, wtasciwosci i parametry;
o popularne czynniki chtodnicze z grupy A2L;
o zmiany regulacji prawnych dotyczgce stosowania f-gazéw oraz jak wyglada

praca z nowymi czynnikami, zagrozenia i bezpieczenstwo uzytkowania instalacji;
recykling i regeneracja czynnikéw

Pomiar w oparciu o 4 etapy weryfikacji nabycia kompetencji:

Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria:

a) ETAP | — Zakres — Uczniowie/nauczyciele posiadajgcy minimalny — bliski zeru
poziom kompetencji w stosunku do zakresu zaplanowanego do realizacji w ramach
danego szkolenia,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowane w ramach kazdego ze szkoleh standardy
wymagan, t. efekty uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych szkolen,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteribw oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poroéwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
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